OPBYGNING OG INDHOLD AF

KOMPETENCEFORLOB

WORKSHOP 1

Kom godt fra start
Forsta ESG og CO2-og
hvordan de kan styrke
din forretning. Vi kort-
leegger din veerdikaede
og interessenter og
seetter rammen for
din ESG-rapport, sa
du arbejder med de
temaer, der vigtigst for
dig og din omverden.

WORKSHOP 2

Dyk ned i miljgdata (E)
Leer at bruge Klimakom-
passet og udarbejd dit
forste CO2-regnskab
(scope 1 0g 2) — med
indblik i centrale scope
3-udledninger. Vi guider
dig i at samle miljgdata
om fx energi, affald og
forurening og integrere
dem i ESG-skabelonen.
Du far forstaelse for
resultaterne og hvordan
de kan bruges i virksom-
hedens udvikling.

WORKSHOP 3

Fokus pa mennesker (S)

Vifortseetter arbejdet i
ESG-skabelonen og
gennemgar sociale
forhold som sundhed,
sikkerhed, uddannelse
og lgn. Du far input til
handtering og indsigt

i, hvordan social
ansvarlighed styrker din
virksomhed.

WORKSHOP 4

God ledelse viser
retningen (G)
Governance handler om
god selskabsledelse og
om at sikre, at strukturer
og politikker understgt-
ter ansvarlig adfeerd og
virksomhedens veerdier.
Du far input til at treeffe
bedre beslutninger til
gavn for din virksomhed,
mennesker og miljg.

WORKSHOP 5

Forankring og
kommunikation

Du leerer at engagere
organisationen i ESG-
arbejdet — og kommu-
nikere det eksternt
uden at greenwashe.
Vi ser ogsa pa adfeerd,
motivation og praktiske
eksempler fra andre
virksomheder.

WORKSHOP 6

Fra rapport til forretning
Ger ESG til en konkur-
rencefordel! Du leerer at
formulere mal, strategi
og handleplaner - og ser
pa, hvordan ESG og CO2
kan bruges i forretnings-
udviklingen. Virunder af
med gode rad og input til
dit naeste skridt.

INDIVIDUEL SPARRING MED RADGIVER MELLEM HVER WORKSHOP




